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Das SP-Programm für die Wahlen 2024  
und die großen gesellschaftlichen Herausforderungen unserer Zeit 

Das Programm der SP für die PDG-Wahlen vom 9. Juni formuliert 100 Ziele und 
456 Maßnahmen in 18 Zuständigkeitsbereichen der DG. Diese sind ein konkretes 
Angebot an die ostbelgischen Wählerinnen und Wähler zur Verbesserung ihrer 
Lebensbedingungen und ein konkreter Vorschlag für das Regierungsprogramm der 
kommenden Legislaturperiode.  

Dieses Programm basiert auf unseren politischen Wertvorstellungen von Freiheit, 
Gleichheit und Gerechtigkeit und es verdeutlicht, wie wir uns das Zusammenwirken von 
Eigenverantwortung und Solidarität im 3. Jahrzehnt des 21. Jahrhunderts vorstellen. Mit 
unseren Programmvorschlägen möchten wir einen auf die Situation in unserem ländlich 
geprägten Ostbelgien maßgeschneiderten Beitrag dazu leisten, dass auch hierzulande 
die Kluft zwischen Arm und Reich überwunden, das Verlangen der Menschen nach 
Sicherheit befriedigt sowie soziale Gerechtigkeit und Klimaschutz in Einklang gebracht 
werden.  

Selbstverständlich ist Ostbelgien keine Insel. Die hiesigen Lebensbedingungen hängen 
auch entscheidend davon ab, was in Belgien, in Europa und sonst wo auf der Welt 
geschieht. Viele Herausforderungen lassen sich nur mit geeinten Kräften meistern. Dies 
gilt insbesondere für den demografischen Wandel, den Schutz des Klimas und der 
Biodiversität, die Digitalisierung sowie die soziale Gerechtigkeit. Diese vier Bereiche sind 
von höchster strategischer Bedeutung und fordern die Funktionstüchtigkeit des 
europäischen Mehrebenensystems auf ganz besondere Weise heraus. Deshalb haben 
wir die wichtigsten Vorschläge unseres Programms diesen vier Herausforderungen 
zugeordnet, um auf diese Weise den möglichen Beitrag der DG zu deren Bewältigung 
hervorzuheben. Die folgenden Kommentare dienen der inhaltlichen Einordnung der 
Einzelmaßnahmen und der Verdeutlichung ihres Bezugrahmens.  



Demografischer Wandel  

Der demografische Wandel umfasst die langfristigen Veränderungen der 
Bevölkerungsstruktur. Diese beziehen sich u.a. auf das Alter, das Geschlecht oder die 
bevölkerungstechnische Verteilung. Beeinflusst werden diese Aspekte hauptsächlich 
von der Geburtenrate, der Sterberate und der Migrationsrate. Der demografische Wandel 
ist eine große Herausforderung, da er Auswirkungen auf nahezu alle Lebensbereiche 
hat. In vielen Ländern führt er zu einer Veralterung der Bevölkerung. Dieser Trend ist das 
Ergebnis einer Kombination von niedrigen Geburtsraten und steigenden 
Lebenserwartungen, der eine Vielzahl von komplexen Ursachen und Faktoren zugrunde 
liegt. Die Veränderungen, die durch den demografischen Wandel verursacht werden, 
sind oft langfristig und können erhebliche Auswirkungen auf die Gesellschaft haben. Wir 
befinden uns aktuell mitten in diesem gesellschaftlichen Umschwung. 

 

Klimawandel und Biodiversität 

Der Klimawandel bezeichnet die langfristige Veränderung des Klimasystems der Erde 
und betrifft insbesondere die Temperatur, die Niederschläge, die Windmuster und 
andere Wetterphänomene. Die Hauptursache liegt in der rasant steigenden Freisetzung 
von Treibhausgasen, die auf menschliche Aktivitäten zurückgeführt werden können. 
Dazu gehören die Verbrennung fossiler Brennstoffe wie Kohle, Öl und Gas sowie die 
Abholzung riesiger Waldflächen. Dadurch kommt es zum Treibhauseffekt: Die 
Konzentration der Gase in der Atmosphäre steigt, was wiederum zu einer verstärkten 
Aufnahme von Sonnenenergie und einer Erwärmung der Erdoberfläche führt. Zu den 
Folgen des Klimawandels gehören die Zunahme extremer Wetterereignisse wie Stürme, 
Dürren und Überschwemmungen, die Verschiebung von Ökosystemen und die 
Gefährdung zahlreicher Tier- und Pflanzenarten, der Anstieg des Meeresspiegels sowie 
die Beeinträchtigung der menschlichen Gesundheit.  

Der Begriff Biodiversität beschreibt die Vielfalt des Lebens auf der Erde in all ihren 
Formen. Er umfasst alle Arten, Rassen, Lebensräume und Ökosysteme der Lebewesen. 
Eine hohe Biodiversität fördert die Produktivität von Ökosystemen, erhöht deren 
Anpassungsfähigkeit und reduziert das Risiko von Krankheiten und Schädlingen. 
Außerdem gewährleistet sie die Bereitstellung von gesunder Nahrung, sauberem Wasser 
und kulturellen Werten.  
Die menschlichen Aktivitäten bedrohen die Biodiversität zunehmend. Die Zerstörung der 
natürlichen Lebensräume, die Verschmutzung und der Klimawandel sind einige der 
Hauptursachen für den Verlust an Biodiversität. Das wiederum hat schwerwiegende 
Folgen und gefährdet Gesundheit und Wohlergehen der Menschen.  

 

  



Digitalisierung  

Digitalisierung beinhaltet die Umwandlung analoger Informationen, Produkte und 
Dienstleistungen in digitale Formen. Die Auswirkungen zeigen sich in nahezu allen 
Lebensbereichen. In der Wirtschaft ermöglicht die Digitalisierung effizientere 
Arbeitsprozesse und neue Geschäftsmodelle. Im Bildungsbereich wird der Zugang zu 
Lernmaterialien und zu entfernten Bildungsinstitutionen vereinfacht. Im 
Gesundheitswesen trägt die Digitalisierung zur einer ganzheitlichen Patientenversorgung 
bei. In der Kommunikation wird die Art und Weise, wie Menschen miteinander 
interagieren, grundlegend verändert. Trotz vieler positiven Aspekte bringt der 
technologische Wandel auch Herausforderungen mit sich. Aus der ungleichen 
Verteilung des Zugangs zu den Technologien entsteht eine digitale Kluft. Auch der 
Datenschutz und die Sicherheit müssen gewährleistet werden. Darüber hinaus kann die 
Digitalisierung zum Abbau von Arbeitsplätzen führen. Es kommt darauf an, mit großer 
Vorsicht die bestmöglichen Vorteile aus der Digitalisierung zu ziehen und sie somit für 
jeden zu einer Erleichterung des Alltags zu machen.  

 

Soziale Gerechtigkeit 

Soziale Gerechtigkeit basiert auf dem Prinzip der Fairness und Gleichheit in der 
Verteilung von Ressourcen, Chancen und Rechten in einer Gesellschaft. Sie strebt 
danach, Ungleichheiten zu erkennen, anzugehen und zu überwinden, um allen 
Menschen gleiche Möglichkeiten auf ein würdevolles Leben zu bieten. Die soziale 
Gerechtigkeit umfasst verschiedene Dimensionen. 
Wirtschaftlich zielt sie darauf ab, Armut zu bekämpfen und die Schere zwischen Arm 
und Reich zu verringen. Auch gesundheitlich muss jeder Mensch das Recht haben, 
dieselbe hochqualitative medizinische Versorgung zu erhalten, unabhängig von seinem 
Einkommen oder seinem sozialen Status. Politisch sollten alle Bürgerinnen und Bürger 
das Recht haben, an politischen Prozessen teilzunehmen, die ihr Leben betreffen. Das 
Mitspracherecht ist der Grundpfeiler einer gut funktionierenden Demokratie. 
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 Demografischer Wandel Klimawandel und Biodiversität Digitalisierung Soziale Gerechtigkeit 

Gesundheit 

Grundversorgung 
flächendeckend verbessern 

• Tele-Medizin 
• DG als 

Ausbildungsstandort 
• Häusliche Pflege 

 
Dem Ärztemangel 
entgegenwirken 

• Anwerbung  
 
Dem Pflegekräftemangel 
entgegenwirken 

• Bessere 
Arbeitsbedingungen 

• Anerkennung praktischer 
Erfahrungen 
 

Zukunft beider Krankenhäuser 
absichern 
 
 

 Tele-Medizin 
 
Verbesserung der 
Informationskanäle 
 
Regelmäßige 
Modernisierung der 
Krankenhaus-
ausstattung 

Grundversorgung 
flächendeckend verbessern 

• Abbau Wartelisten 
• Reform 

Kosten/Leistungen 
• Ausbau Sozialdienste 
• Drittzahlersystem 

 
Optimierung der Notdienste 

• Deutschsprachiges 
Personal 
 

Dem Ärztemangel 
entgegenwirken 

• Sprachbarrieren 
abbauen 



5 
 

Soziales 

Zusammenleben mit 
Migranten verbessern 

• Beratungsangebote 
kommunale Ebene 

• Ausgewogene Verteilung  
• Intensive 

Arbeitsvermittlung 
 
Wirksamkeit der 
Integrationsmaßnahmen 
verbessern 

• Rechtlicher Rahmen 
 

  Armutsbekämpfung 
• Individualisierung der 

Sozialleistungen 
• Maßnahmen in den 

Bereichen versteckte 
Armut, feminine 
Altersarmut, 
Kinderarmut 

• Leichte Sprache 
 
Zusammenleben mit 
Migranten verbessern 

• Politische/gesell-
schaftliche Bildung 

• Ausbau persönlicher 
Entfaltungsmöglich-
keiten 

• Sprachkurse, 
Beratungs- und 
Eingliederungsange-
bote 

 
Wirksamkeit der 
Integrationsmaßnahmen 
verbessern 
 
Verbraucherschutz 
weiterentwickeln 

• Beratungsstelle im 
Süden der DG 

• Neue 
Beratungsbereiche 
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Vorbeugung LGTBQ+ 
Diskriminierung 

• Förderung der 
Identitätsentwicklung 

 
Sozialen Zusammenhalt 
festigen 

• Niederschwelliger 
Zugang zu öffentlichen 
Diensten 
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Senioren 

Betreuungsangebote erweitern 
• Ausbau Tagespflege 
• Flexibilisierung 

Wohnstrukturen 
• Synergie Senioren- und 

Behinderteninfrastruktu-
ren 

• Neue 
Betreuungsmodelle 

 
Häusliche Pflege ausbauen 

• Live-In Betreuung 
• Unterstützung pflegende 

Angehörige 
 

Rahmenbedingung für Pflege- 
und Betreuungskräfte 
verbessern 

• Anpassung 
Bezuschussungskriterien 

• Aus- und 
Weiterbildungen 

• Anwerbung  
• Aufwertung Gehälter 

 
Betätigung von Senioren 

• Möglichkeit zum 
Erbringen von 
Dienstleistungen und zur 
nebenberuflichen 
Tätigkeit 

 

 Bekämpfung 
Altersdiskriminierung 

• Abbau digitale 
Kluft 

Wartelisten abbauen 
• Neue Betreuungsplätze 

 
Bekämpfung der 
Altersdiskriminierung 

• Abschaffung 
ungerechtfertigter 
Altersbegrenzungen 

• Vereinfachter und 
physischer Zugang zu 
Dienstleistungen 

 
Bezahlbarkeit der Angebote 

• Einkommensbezogene 
Tarife 

• Anpassung Pflegegeld 
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Menschen mit 
Beeinträchti-

gungen 

Beschäftigung von Menschen 
mit Beeinträchtigungen 

 
Bessere Situation in 
Betreuungseinrichtungen 

• Synergien mit 
Senioreneinrichtungen 

• Verbesserung 
Arbeitsbedingungen 

 
Verbesserung der 
Rahmenbedingungen für 
Pflege- und Betreuungskräfte 

• Aufwertung Gehälter 
• Anwerbung 
• Aus- und 

Weiterbildungen  

 Barrierefreiheit 
• Gestaltung der 

Internetseiten 
der Behörden 

Verbesserte Inklusion von 
beeinträchtigten Menschen 

• Systematische 
Förderung und 
spezifische Angebote 
 

Barrierefreiheit 
• Wohnungen sowie 

Infrastrukturen 
 
Beschäftigung von Menschen 
mit Beeinträchtigungen 

 
Bessere Situation in 
Betreuungseinrichtungen 

• Ausbau Angebot 

Jugendhilfe 
und 

Justizhäuser 

   Opferschutz  
 
Ausbau der ersten und 
zweiten Linie der rechtlichen 
Hilfe 
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Familien und 
Kinder-

betreuung 

Kinderbetreuung 
weiterentwickeln 

• Ausbau ortsnahen 
Angebote 
 

  Rahmenbedingungen für 
Familien verbessern 

• Anpassung Kindergeld 
• Verbesserung 

Angebote für 
Alleinerziehende 

 
Bezahlbarkeit 
Kinderbetreuung 

• Einheitliche 
Betreuungssätze 

• Erweiterung 
Kostenlosigkeit 
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Bildung 

Bildungsqualität verbessern 
• Neugestaltung Personal- 

und Mittelverteilung 
 
Schwerpunkte Bildungsinhalte 

• Kernkompetenzen 
• MINT-Fächer 
• Prävention 

 
Lehrkräftemangel bekämpfen 

• Aufwertung Lehrerberuf, 
Aus- und Weiterbildung 
 

Politische und 
gesellschaftliche Bildung 

• Erwachsenenbildung 
 

Organisation Bildungswesen 
verbessern 

• Neue Studiengänge AHS 
 

Duale Ausbildung aufwerten 
• Überarbeitung 

Prämiensystem 
• Bewerbung Handwerk 

 
Lebenslanges Lernen 

• Ausbau Angebot 
• Anreize für 

Weiterbildung von 
Beschäftigten 

 

Politische und gesellschaftliche 
Bildung 

• Sensibilisierung für Umwelt-, 
Landschafts- und Tierschutz 
sowie Biodiversität 

Medien- und 
Lesekompetenz 
verbessern 

• Kritischer 
Umgang mit 
allen Medien 

 
Schwerpunkte 
Bildungsinhalte 

• Kernkompeten-
zen im Bereich 
KI, 
Digitalisierung 
 

Lebenslanges Lernen 
• Einfacherer 

Zugang zu 
Fernkursen 

Bildungsqualität verbessern 
• Förderung Inklusion 

 
Mobbing bekämpfen 
 
Bildungsgerechtigkeit 
verbessern 

• Reduzierung 
direkte/indirekte 
Schulkosten 

• Studienbörsensystem 
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Medien 

Medienkompetenz stärken 
• Zielgruppengerechte 

Angebote für 
Jugendliche, Berufstätige 
und Senioren 

 Medienkompetenz 
stärken 

• Kritischer 
Umgang mit 
digitalen 
Medien und KI 

• Abbau digitale 
Kluft 

• Bekämpfung 
Fake-News und 
Cybermobbing 
 

Medienstandort 
Ostbelgien absichern 

• Optimale 
Nutzung des 
Glasfasernetz-
es 

 

Kultur 

Infrastrukturplanung 
verbessern 

• Polyvalente Nutzung  
• Zugänglichkeit 

 

Infrastrukturplanung verbessern 
• Verbesserung 

Energieeffizienz 
• Neue Zweckbestimmungen 

für ungenutzte 
Kirchengebäude 

 Vereinsstrukturen stärken 
• Angebote für 

Ehrenamtliche  
• Besser Bezuschussung 

 
Zugänglichkeit des 
kulturellen Angebots für alle 
verbessern 
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Jugend 

Bessere Integration der 
Jugendlichen in die 
Geselsschaft 

• Vorbereitung auf die 
Arbeitswelt  

• Ausbau der nicht-
schulischen Bildung 

 Bessere Integration 
der Jugendlichen in 
die Geselsschaft 

• Kostengünstiger 
Zugang zu 
digitalen 
Medien 

• Aufklärung über 
negative Folgen 
der 
Digitalisierung  

Handlungsmöglichkeiten der 
Jugendarbeit verbessern  

• Stärkere Förderung 
 
Bessere Integration der 
Jugendlichen in die 
Geselsschaft 

• Kostengünstiger 
Zugang zu digitalen 
Medien 

Sport 

Gesellschaftliche Bedeutung 
des Sports aufwerten 

• Sport und 
Gesundheitsprävention 

 
Schulsport intensivieren 

 
Angebot Breitensport 
ausbauen 

• Zusätzliche Angebote für 
Seniorensport 

Bessere Infrastrukturplanung  
• Polyvalente Nutzung 

bestehender Infrastrukturen 
• Verbesserung 

Energieeffizienz  

 Vereinsstrukturen stärken  
• Senkung der Kosten 

der Trainerausbildung 
• Bessere 

Bezuschussung  
 
Gesellschaftliche Bedeutung 
des Sports aufwerten 

• Inklusion 
• Integration 
• Recht auf Sport für 

jedes Kind 
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Beschäftigung 

Beschäftigungsgrad anheben 
• Verbesserung 

Arbeitsvermittlung 
• Aus- und 

Weiterbildungsangebote 
 
Arbeitskräftemangel abbauen 

• Werbung für Ostbelgien 
• Anerkennung auswärtige 

Bildungsabschlüsse und 
Berufserfahrungen 

• Beschäftigung Migranten 
ohne 
Aufenthaltsgenehmi-
gung 
 

Arbeitslosigkeit verringern 
• Zielgruppenspezifische 

Betreuung 
• Wohnortsnahe 

Arbeitsplätze 
 
Zukunftstüchtigkeit des 
Beschäftigungsstandorts 
Ostbelgien absichern 

• Ausbau 
Berufsberatungs-
angebote 

• Erster Arbeitsplatz für 
alle Schulabgänger und 
Gesellen 

 Zukunftstüchtigkeit 
des Beschäftigungs-
standorts Ostbelgien 
absichern 

• Auswirkung KI 
auf 
Arbeitsmarkt 

Beschäftigungsgrad anheben 
• Betreuung und 

Berücksichtigung von 
Menschen mit 
gesundheitlichen 
Problemen oder 
besonderen 
Situationen 
(Alleinerziehende, 
Frauen) 

• Kinderbetreuungsange-
bot 

 
Arbeitslosigkeit verringern 

• Verbesserung 
Sprachkompetenz 

• Ausbau 
Eingliederungsprojekte 
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Solidar-
wirtschaft 

 Träger mit ihren Angeboten 
ausbauen und besser vermarkten 

• Neue Produkte und 
Dienstleistungen, in der 
Abfallwirtschaft, 
Wohnungsbau, 
Landschaftsschutz und 
Sozialdienstleistungen 

 Die bestehenden Träger mit 
ihren Angeboten ausbauen  

• Konsolidierung der 
Beschützenden 
Werkstätten 

• Entwicklung neue 
Produkte und 
Dienstleistungen 

• Systematischere 
Anwendung von 
Sozialklauseln in 
öffentlichen 
Auftragsaus-
schreibungen 
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Wirtschafts-
förderung, 
Tourismus, 
ländliche 

Entwicklung 

Wirksamkeit REK 2040 
• Koordination zwischen 

REK und 
Leaderprogrammen 

• Vernetzung mit 
Raumplanung 

 
Wirtschaftsstandort 
Ostbelgien stärken 

• Standortoffensive  
 
Angebot an Gewerbe- und 
Industrieflächen verbessern 
 
Unternehmensgründungen 
fördern 

• Besser Beratung und 
besserer Zugang zu 
Risikokapital 

• Werbung für 
Selbstständigkeit 

 
Mobilität verbessern 

• Flexibilisierung ÖPNV 
 
Tourismusangebot 
konsolidieren 

• Ausbau Angebot für neu 
erschlossene Märkte 

 
Dörfer neu beleben 

• Begegnungs-
möglichkeiten 

Mobilität verbessern 
• Flexibilisierung ÖPNV 
• Car-Sharing 
 

Dörfer neu beleben 
• Umweltfreundliche Betriebe 
• Dorfläden 
• Neue Zweckbestimmung für 

ungenutzte Kirchen 
 
Existenz hiesige Landwirtschaft 
konsolidieren 

• Einbindung in Raumplanung 
• Direktvermarktungs-

möglichkeiten 
 
Regionale Produkte fördern 

• Dachmarke „Ostbelgien“ 
• Euregionale 

Kreislaufwirtschaft 

Wirtschaftsstandort 
Ostbelgien stärken 

• Optimale 
Nutzung 
Glasfaser 

Dörfer neu beleben 
• Gewährleistung 

Sozialdienstleistungen 
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• Dorfläden 

Wohnungsbau 

Angebot neuer Wohnformen 
erweitern 

• Alternativen zum 
klassischen Haushalten  
 

Umwelt- und 
landschaftsschonendes Bauen 

• Prioritäre Nutzung von 
Bestandsgebäuden und 
Renovierungen  

 
Sozialen Wohnungsbau neu 
gestalten 

• Umsetzung des Sanierungs-, 
Ankaufs- und 
Neubauprogramms der 
ÖWOB unter 
Berücksichtigung 
umweltschonender 
Maßnahmen 

 Wohnungsbauoffensive zur 
Schaffung bezahlbaren 
Wohnraums 
 
Bezahlbarer Wohnraum für 
alle 

• Anpassung 
Mietgesetzgebung und 
beim Erteilen von 
Genehmigungen 

• Mietkaufmodelle und 
alternative Konzepte 

• Anpassung 
Mietstaffelung im 
sozialen Wohnungsbau 

• Sozialkreditsystem 
 
Tätigkeiten der Sozialen 
Immobilienagenturen 
ausbauen 

• Vergrößerung 
Wohnungspark 

• Synergie ÖWOB, 
Gemeinden, ÖSHZ, 
Inclusio 
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Energie, 
Umwelt, 

Tierschutz 

 Energieeffizienz von Gebäuden 
verbessern 

• Energieberatung 
• Prämiensystem 

 
Mobilität weiterentwickeln 

• Car-Sharing 
• Ausbau ÖPNV 
• Verbesserung Fuß- und 

Radwege 
 
Erneuerbare Energien 

• Windkraft- und 
Solarenergiepläne 

• Wasserkraft 
• Prämiensystem 
• Wärmerückgewinnung und 

Fernwärmenetze 
• Speicherkapazitäten 

 
Biodiversität erhalten 

• Biodiversitätsprogramm 
• Regeln 

Landschaftsversiegelung 
• Gebäudebegrünung 
• Verwertung Regenwasser 

 
Energieneutrale und 
energieautarke DG 

• Anpassung Wohnungsbau- 
und 
Raumordnungsgesetzgebung 

 Drittinvestorsystem 
 
Prämiensystem 
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Tierwohlbefinden verbessern 
• Sensibilisierung Bevölkerung 
• Schaffung Melde- und 

Beratungsstelle 
• Aufwertung Tierheime 

Raumordnung 

 Flächennutzung optimieren 
• Verdichtung der Ortschaften, 

Beibehaltung ländlicher 
Charakter 

• Aufwertung 
denkmalgeschützter 
Gebäude, Bestandspflege 

  

Gemeinden 

Aufwertung der Dörfer  Ausbau der digitalen 
Vernetzung 

 

 

 

 

 


